
 

 

Die Seibersdorf Labor GmbH ist führender Anbieter für hochwertige Laboranalytik, Messtechnik und 
Messgeräte-Entwicklung. Unsere Abteilung für Dopinganalytik ist national und international höchst 
erfolgreich für Sportverbände und Anti-Doping-Agenturen tätig. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir 
eine:n  
 

Mitarbeiter:in für die Dopinganalytik 

 
Tätigkeiten: 
▪ Messungen und Auswertung von Dopingkontroll-Proben auf verbotene Wirkstoffe mittels an 

Flüssigchromatographie gekoppelter Tandem- sowie hochauflösender Massenspektrometrie 

Qualifikationen: 

▪ Abgeschlossene, einschlägige Ausbildung der Chemie/Pharmazie (Uni, FH, HTL) 
▪ Kenntnisse in der Vorbereitung von biologischen Proben für LC-MS Analysen von Vorteil 
▪ Erfahrung in Wirkstoffmetabolismus von Vorteil 
▪ Flexibilität, Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, Genauigkeit und teamorientierte Arbeitsweise 

Wir bieten: 

▪ Interessante und herausfordernde Tätigkeit mit Gestaltungsfreiraum  
▪ Angenehmes Arbeitsumfeld und flexible Arbeitszeiten 
▪ Betriebskantine und Essenszuschuss 
▪ Möglichkeiten zur Weiterbildung 

 
Jahresentgelt: Die tatsächliche Einstufung im Karrieremodell Engineering, Karrierelevel Junior Engineering, erfolgt nach 
der jeweiligen Qualifikation und Erfahrung. Das Jahresentgelt beträgt bei Vollzeit mindestens EUR 45.836,00 brutto 
gemäß Forschungs-KV. 

Dienstort: Seibersdorf 

 
Sie bringen Ihr Wissen, Ihre Ideen und Ihre Kreativität im Umfeld eines führenden Technologieunternehmens ein und 
entwickeln sich dabei auf Ihrem Spezialgebiet weiter und sammeln wertvolle Erfahrung. Übermitteln Sie uns bitte Ihre 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inklusive Zeugnisse und Foto online: https://jobs.seibersdorf-
laboratories.at/Job/177714 
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